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Der Dachstock organisiert jährlich über 100 Veranstaltungen wie Partys, Konzerte und Le-
sungen. Der über drei Jahrzehnte bestehende Kulturbetrieb hatte unzählige nationale und 
internationale Grössen auf der Bühne und kann mit seiner einzigartigen Akustik punkten. 
Dies macht aden Dachstock zu einem relevanten Bestandteil der Schweizer Club-Szene.  
Wir sind autonom, basisdemokratisch, funktionieren als Verein und legen grossen Wert auf 
Vielfalt im Team. 

Als Verstärkung für unser Kollektiv suchen wir ab sofort Zuwachs im Bereich:

Promotion & Kommunikation (40-50%)

DEINE AUFGABEN

• Gesamtkoordination Promotion für Events & Venue

• Weiterentwicklung Kommunikationsstrategie

• Entwicklung von Online-Kampagnen

• Koordination & Konzeption Plakatkampagnen

• Betreuung der Webseite 

• Textarbeiten für Posts, Promotionen & Kampagnen

• Betreuung und Konzeption Social Media (Instagram & Facebook)

• Schreiben und versenden von Newslettern (Mail & Telegram)

• Selbstständig Grafiken und Videos erstellen und adaptieren

DEINE MÖGLICHKEITEN

• Selbständige und freie Weiterentwicklung der Marke Dachstock sowie  
           der unterliegenden Prozesse

• Web-Entwicklung im Team für einfache Weiterentwicklung der Webseite,  
 Newsletter & Tooling bzw. Automationen

• Modernisierung Social Media Auftritt

• Freie Auswahl an Tooling & Apps
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DEINE SKILLS

• Koordination & Konzeption

• Prozessorientiertes Arbeiten

• Betreuung und Content-Creation für Social Media

• Sattelfest im Umgang mit Adobe Photoshop, InDesign & Premiere

• Textarbeiten in Deutsch und Englisch

WIR BIETEN DIR: 

• Selbständige Arbeit in einem dynamischen und spannenden Arbeitsumfeld 

• Eine interessante Plattform von und für diverse Menschen

• Die Möglichkeit, dich innerhalb eines nicht hierarchisch strukturierten Betriebes aktiv an 
der weiteren Zukunftsgestaltung des Dachstocks mitzuarbeiten 

ARBEITSBEDINGUNGEN:

• Arbeitsort: Bern, Homeoffice teilweise möglich

• Beginn: Ab März 2024 oder nach Vereinbarung 

• Bewerbungsfrist: 04. Februar 2024

Wir verstehen uns als offenes und inklusives Kollektiv und legen Wert darauf diese Ansprü-
che auch umzusetzen. Deshalb wollen wir im Speziellen alle Bewerber*innen ermutigen sich 
bei uns zu melden welche aufgrund von Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Alter, 
Beeinträchtigung, Geschlecht, sexueller Orientierung und Identität marginalisiert werden. 

Bewerbungen bitte nur in elektronischer Form an personal@dachstock.ch.  

mailto:personal@dachstock.ch

